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OGGETTO: Decreto affidamento incarico supporto al RUP nell’ambito dell’attuazione del progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-
SI-2026-42 di cui ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti

“PROFESSIONALITA' IN FORMAZIONE” ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-42 CUP H44D26002120007

AGLI ATTI PON

All’Albo on line
All’Amministrazione Trasparente
Al sito web www.icsfrankag.it

Oggetto: Decreto affidamento incarico supporto al RUP progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-42.

CUP: H44D26002120007
CODICE PROGETTO FSE+ ES04.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-42
Titolo del Progetto “PROFESSIONALITA' IN FORMAZIONE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,
n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” - destinazione di risorse per percorsi di orientamento
nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e
dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO ’Avviso 95165 del 24/04 /2026, FSE+ Formazione docenti;

VISTA la Candidatura N.34365 avanzata dalla scuola AGIC820005 con codice CUP H44D26002120007,
in adesione all’Avviso Avviso 95165 del 24/04/2026 , emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 avente per oggetto il progetto
presentato dalla scuola AGIC820005 con codice CUP H54D25003360007, in risposta all’Avviso 95165


http://www.icsfrankag.it/

del 24/04 /2026, FSE+ Formazione docenti emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018;
VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 7753 del 28/12/2018;

VISTO il Programma Annuale 2026 per l'esercizio finanziario corrente gia approvato con deliberan. 1/2
del 09/02/2026 del Consiglio di Istituto;

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento: Collegio
dei Docenti delibera N.14/27 del 02/09/2025 e Consiglio di Istituto — delibera n. 08/14 del
09/10/2025);

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio n°1665 del 31/08/2026;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTI gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2007;

VISTO l'importo del progetto autorizzato € indicato nella tabella sottostante con relativi codici di progetto
attribuiti:

Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato
progetto
ESO4.5 A2B ESO4.5.A2.B-Z§EPN—SI—2026— € 20.980,00
Titolo Modulo Importo Autorizzato
Communication lab for teachers 1 € 7.460,00
Communication lab for teachers 2 € 7.460,00
Il linguaggio universale ed intergenerazionale della MUSICA € 6.660,00

PRESO ATTO dell’'avvenuta ASSUNZIONE dell'iniziativa progettuale al bilancio delllstituzione
Scolastica per l’esercizio finanziario 2026 e considerata l’esigenza di porre in essere le attivita
amministrativo-contabili funzionali I’avvio e la realizzazione delle attivita programmate e autorizzate;

VISTE le Linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi P.O.N;
VISTO il CCNL del comparto scuola vigente;

RILEVATA la necessita di individuare la figura cui affidare l’attivitd di Direzione Amministrativa e
contabile e di supporto amministrativo al RUP del progetto;

ACQUISITA agli atti della scuola con prot. n° 15710 del 20/10/2026 l’istanza con la quale si comunica la
disponibilita alla partecipazione alle attivita di cui sopra;

RITENUTO che la figura del DSGA Dott. Gioacchino Alfano, anche in relazione al suo curriculum dal
quale si evince la sua ampia esperienza nella gestione dei progetti FSE, puo attendere a tale funzione;

VERIFICATO che alla data della presente non sussistono condizioni di incompatibilita;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato al dott. Alfano Gioacchino in qualita di DSGA l'incarico di Direzione Amministrativa e
contabile per lo svolgimento del progetto:
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Art. 2 Orario di servizio

11 servizio affidato € di n° 45 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data
della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2027 (fatta salva la possibilita
di un’eventuale proroga del progetto).

Art. 3 Compiti

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali e dall’avviso richiamate in premessa

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 20,35 orario lordo dipendente (€ 27,00 — lordo stato) cosi come da
CCNL per le ore prestate in eccedenza la normale orario di servizio.

La retribuzione risulta quantificata in misura congrua a quanto disposto nel Riepilogo Spese Generali
alla voce “Spese Organizzative e Gestionali” ai sensi della lettera autorizzativa citata e conformemente
al disposto della Tabella Compensi accessori CCNL 19-21. Per un totale lordo dipendente di € 915,75
(€ novecentoquindici/75).

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

Ai fini della liquidazione, le ore di servizio effettivamente prestate devono essere documentate in apposito
registro di presenza. Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo
le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del progetto, dietro effettiva disponibilita da
parte dell’Istituto dei fondi di riferimento del presente incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Carmela Campo
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse

CARMELA CAMPO
03.11.2026
11:43:08 CET
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