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codice fiscale 80004590842 - codice univoco UFRPFL 

      

Al personale docente e ATA 

All’ALBO 

Al sito web Amministrazione trasparente 
 

OGGETTO:  DISPOSITIVO DI PUBBLICAZIONE DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI (D.P.R. 

81/2023 e ss.mm.ii.) E CODICE DISCIPLINARE DIPENDENTI SCUOLA. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO  il D. Lgs. 16.4.1994, n. 297;  
VISTO il D. Lgs. 16.4.1994, n. 297;  
VISTO il D.P.R. 275/1999;  
VISTO il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;  
VISTO il D.Lgs. 150/2009, art.68;  
VISTI il D.P.R n. 62 del 16 aprile 2013 ed il D.P.R.13 giugno 2023, n. 81;  
VISTO il C.C.N.L. comparto scuola vigente;  
 

DISPONE 

che sia pubblicato sul proprio sito internet istituzionale https://www.icsfrankag.edu.it nelle apposite aree 

dell’Amministrazione trasparente sottosezione “Personale” e dell’Albo Web, come previsto dall’art 17 del DPR 

62/2013, come modificato da DPR 81/2023, il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, entrato in vigore 

il 14 luglio 2023. Il codice viene trasmesso a tutti i propri dipendenti (presso il proprio domicilio telematico) e ai 

titolari di contratti di consulenza o collaborazione a qualsiasi titolo, anche professionale, ai titolari di organi e di 

incarichi negli uffici di diretta collaborazione dei vertici politici dell'amministrazione, nonché ai collaboratori a 

qualsiasi titolo, anche professionale, di imprese fornitrici di servizi in favore dell'amministrazione. 

L'amministrazione, contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro o, in mancanza, all'atto di 

conferimento dell'incarico, consegna e fa sottoscrivere ai nuovi assunti, con rapporti comunque denominati, copia 

del codice di comportamento o una dichiarazione in cui si attesta la presa visione del codice pubblicato nel sito. 

 

DISPONE 

altresì, la pubblicazione del DM 26 aprile 2022, n. 105 concernente l’adozione del Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione con l’allegata tabella e delle principali fonti in materia di responsabilità 

disciplinare. 

La presente comunicazione vale come notifica agli interessati. 

 
  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Carmela Campo  
(documento firmato digitalmente) 

ALLEGATI: 

1. CODICE DI COMPORTAMENTO DIPENDENTI PUBBLICI DPR 62/2013 e ss.mm.ii. 

2. CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI MIM – DM 105/2022 

3. CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI MIM CON TABELLA SANZIONI ALL. AL DM 105/2022 

4. ESTRATTO D.LGS. 165/2001 – CODICE DI COMPORTAMENTO – RESPONSABILITÀ ... – PROCEDIMENTO DISCIPLINARE – ETC. 

5. CCNL 2019/21 – RESPONSABILITÀ DISCIPLINARE DOCENTI 

6. CCNL 2019/21 – RESPONSABILITÀ DISCIPLINARE ATA 
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